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E - prevention

Outsourcing de atencion, y gestion de
documentacion



Introduccion General

E-prevention:
Aplicaciéon de su procedimiento de coordinacion sobre plataforma electrénica
Atencion telefonica a la contrata
Verificacion de los documentos entregados acorde a proc. Coordinacién
Archivo documental sobre sistemas informaticos gestionados,
Aplicacion informatica y mantenimiento y administracion de las bases de datos
Adaptacién a LOPD

Procedimientos de puesta en marcha del servicio con contratas

. La plataforma es accesible por las distintas entidades a través de Internet
mediante protocolo seguro https.

El cliente dispone de tiempo para la explotacion de los datos, mediante listados,
consultas.... O nuevas aplicaciones a desarrollar apoyado en nuestra plataforma
de coordinacion de actividades empresariales.




Opcion Shared e @

Las contratas comparten su documentacion con
diferentes empresas clientes de e-prevention

L as contratas introducen la informacion comun
solamente una vez hasta su caducidad.

Cada cliente exige sus requisitos, pero una
gran cantidad de la informacion es comun.

Los requisitos adicionales son exigidos por el
cliente para sus centros de trabajo.




Quién accede a la plataforma e I@

Cliente
Supervisores - Coordinadores
Usuarios — Vigilantes, Administrativos...
Controller — Jefes Obra, Ingenierias..

Contrata / Subcontrata

Partner
Plataforma de atencién

Validacion de documentacion
Personal Mantenimiento informatico




Coémo se pone en marcha

Reuniones previas. Estilos y requisitos
Personalizacién del portal, segun libro de estilos
Parametrizacion del procedimiento de coordinacién

Centros — Secciones

Puestos de Trabajo

Clasificacion por areas
Concurrencia

Requisitos y criterios de validacion
Usuarios

Formacioén del cliente.

Nl
11U

D

La plataforma se licencia por uso, tiene un coste de puesta en marcha.

Segun la opcidn escogida, varian las cuotas peridodicas mensuales.
Exclusive Own
Exclusive Hosting
Shared.

Posteriormente se pueden realizar nuevos desarrollos para integrar con las
aplicaciones del cliente




Como se establecen los requisitos e

Los requisistos estan personalizados en funcién del centro de trabajo ai yue
acceden las contratas y del puesto de trabajo.

Centro de trabajo: PLANTAS POTABILIZADORAS

IET [ Permisos | Libro Registro

Subempresa: Zona: CARTAGEMNA
m Mombre: PLAMTAS POTABILIZADORAS

Administradores: Fesponsables:

Fequisitos de zona: CARTAGEMA - FICHA DE IMF DE RIESGOS DEL COMTRATISTA

CERTIFICADD DE LA SEGURIDAD SOCIAL
DOC ALTA SEG SOCIAL (ASALARIADOD - AUTOM)
[MFORME DE TRABAIADORES EM ACTIVG

Requisitos: PLANTAS POTABILIZADORAS - FICHA INF RIESGOS PLANTAS POTABILIZADORAS
’ ' /

Son parametrizables en distintos niveles, y se fijan para cada uno de ellos:
- Caducidad del documento
- Periodo de gracia
- Entrada en vigor

CARTAGEMNA - NOMBRAMIENMTO DEL RECURSD PREVENTIVO
INFORM RIESGOS GEMERADOS POR EL COMTRATISTA
Requisitos de subempresa: Organizacion Preventiva
/ GESTION DE L& PREVEMNCION

Las contratas disponen de la informacion que exclusivamente ellos deben
entregar en funcién de su trabajo.




Explotacion de datos por el cliente e I@

Listados de permisos, con personal que cumple con requisitos v
gue tiene documentacion pendiente de entrega, en varios formatos.

Consulta por trabajador

Consulta en PDA.

Plataforma multilingiie — bajo demanda.
Documento Acreditacion cumplimiento

Libro de subcontratacion

Libro de registro

Estado del nivel de cumplimiento de requisitos

.... Y mas funciones.




Listado de autorizaciones

LISTADO DE PERMISOS A FECHA:  28/10/2009
mark CENTRO: o - - - —— s -
o ZC)N.R' = —— - o
TELEFONC & - T e e —

| (] NOMBRE PUESTO CONTRATA FECHAINICIO FECHAFIN FIRMA

T TR R T T CRISTALEROS e R 7M0008 31102009 |:|
| D LS .S 45 G CRISTALEROS i WAOR008  31NZ2008

B I A BARILES - — WOTR009 200772010 I:l

et OFERARIOS MANTENIMIENTO —e-ca - 1270772009 1310772010

P - -IMPIADORES L 1072009 210772010

e e S SINTORES - N02008 31122009 |:|
B e A S s A BAFILES s 10008 311212009 [:]

B e TECNICOS CONTROL DE PLAGAS e e MO7R009 310172010 :|

B e TECNICOS CONTROL DE PLAGAS - e MIOT2008 31012010 [:]
L e A s @k e A TECNICOS DE CLIMATIZACIGN - e WOT2008 322011 I:l
P seer e s e s OPERARIOS MANTENIMIENTO i 180772009 314122008 I:l

e L R e TECNICOS DE CLIMATIZACION . - 2072008 322011 [:]
LP sons omam  guemmm o casmoa e TECNICOS DE CLIMATIZACION . - - 00772009 IM22011 |:|

S L R L S AR OTROS o i NM02008 311212009

wimen  mm—a— JTROS . g s THOE00S 311272000 |:|

S s %8  MPIADORES - poms  mommo [

B @ e e e A OTROS oo e oL Lo NH02009 322000 [—]

e e se——

*  Fecha Impresion: 2810/2006 1938 PagN® 1




Libro de subcontratacion. Obras / Reformas

B} REGISTRO DE SUBCONTRAT

Orden Empresa Hivel Comitente Comienzo Actividad Responsable Plan 5.5. Referencia
Detalles

1 COMTRATAL 1 17-sep-2009 Movimiento de tierras 17-sep-2009

0w CAMNALES DEL TAIBILLA 2 1 17-sep-2009 Movimiento de tierras 17-sep-2009

1 COMTRATAL 1 17-sep-2009 Movimignto de tierras 17-sep-2009

3 PRIMCIPAL 1 10-feb-2010 Construccion 10-feb-2010

4" COMTRATAL 3 2 24-may-2010 Movimiento de tierras 24-may-2010

2 CAMALES DEL TAIBILLA 2 1 17-sep-2009 Movimiento de tierras 17-sep-2009

1 COMTRATAL 1 17-sep-2009 Movimiento de tierras 17-sep-2009

FICHA DEL LIBRO DE SUBCONTRATACICH

&) DATOS IDENTIFICATIVOS DE LA OBRA

Framator PRINCIFAL NIF ADT
Contratisia FRINCIFAL NIF AD1
Direcclon Facultativa dir facul MIF

Coordinador de s2g. y salud NIF

en fase ge ejecucion

Domicllig de 13 obra MORTE 1 {Construccion) Locandad NORTE

B) REGISTRO DE SUBCONTRATACIONES

M2 orden - Sesponsanle d= drecoién e Falein-ria e Firma del Apatracida
HE Emgnesa subconirafista o trabajadar Wiwel die oel tracajes ¢ R=psresentantes | ﬂtil_! nstuecn=es. | 5y heontradista o dala
crden autsname | NIF subcontratacion | Coenibemie clumI:n:u e o= Ios trabajadores Flan de seg. ¥ | gy S trabajader -:"':j!"
Y ranajos salud & i Fazubilnd
i) o
1 |conTRaTA1 rBEz4ETES: 0 i7imzogs | Mevimients e eras 17/m5a00s
z | cAMALES DEL TABILLA ADSETEE 1 1 i7imzogs | Mevimients e eras 17/m5a00s
3 |PRmciPAL fAD1 0 1002010 canstucoen 1022010
4 | CONTRATA1 BES4ETESS 2 2 24psiznip | Mavimiento ge terras 24m52010




Acreditacion Eersonal

'l‘ ACREDITACION

NedoSMat

Fecha de 08062010 12:06:5T
PERMISO
Empresa: Puesto MANT® AIRE ACONDICIONADO
Zona: Subempresa:
Centro: Seccidn: MUELLE DE CARGA
Fecha Inicio: 01/01/2009 Fecha Fin: 31122010
TRABAJADOR
NIF:
Nombre:
CIF:
Contrata:
Formato Diocumento Ambits Tipo FEnirsga  F Caducidad Fm
Fomnularo EQUIPO PROTECCION IMDINIDUAL Trabajador PRL 0F11/2008 18/01/2008  «*
Carga EVALUACION DEL PUESTO DE TRABAJO DE 51U Emoresa PRL 29012008 X
EMPRES
Descarga AMNDALUCIA - INFORMACION MEDIDAS Empresa PRL 20012008 X
EMERGEMNCIA
Descarga CONSUM BASIC - INFORMACION MECIDAS Emgrasa PRL 19012008 X
EMERGEMCIA
Descarga MANT® AIRE ACONDICIONADD - NORMAS BASICASEmoresa PRL 210012008 X
DE SEGURIDAD
Carga RECOMOCIMIENTO MEDICO ESPECIFICO Trabajador PRL 19012008 X




Consulta por trabaiador

Permisos para:

DNI: SR as

Contrata: CONTRATAL1

Extranjero
Lab. PRL Otros Inicio

Documentacion camplimentada

Puesto

Fin Doc

» Todos los centros

VIGILANCIA v X ¥ 26/11/2009 2a/11/2010 P |

Empresa: PRIMNCIPAL Puesto: WIGILAMCTA
Zona. NORTE Subempresa: PRIMNCIPAL
Centro: (Todos los centros)  Seccidn:
Fecha inicio:  26/11/2009 Fecha finalizacidn: 26/11/2010

MNIF: Tipo:

apellidos: Mombre:
CIF: BG3487643
Mombre: CONTRATAL

Requisitos
Formato Ref. T?tulo Ambito Tipo E F.entrega F. F. Entrada
caducidad Yigor

Carga IMFORMACION INFORMACZION PRL DEL Trabajador PEL X 22/05 /2009
adjunto TRABSIADOR
Descarga MNORMAS NORTE - NORMAS BASICAS Empresa PRL X 22/05/2009
adjunto DE SEGURIDAD
Descarga CALIDAD MNORTE 2 - POLITICA DE Empresa Otros  25/05/2010 22/05/2009
adjunto CALIDAD
Carga REC RECOMOCIMIENTO Trabajador PRL X 22/05/2009

adjunto

MEDICO ESPECIFICO



Cuadro de Mando. Situacion Contratas

Estado Permisos

Empresa:
Fecha: 07/06,/2010
Lab + Prl Contrata Otros
- 52% I | 5%
T [eaw | [75% ]
| 32% [ 0% |
[18% N [25% ]
T [o5% [o5% |
[ | 0% [ 0% |
KRN [ General
Nombre: CIF: Nombre: CIF:
: :
Persona de Correo m
contacto: electronico: Persona de Correo
Teléfono: Fax: contacto: electrdnico:
Documentacién cumplimentada Teléfono: Fax:
Fecha Fecha Titulo Tipo Fecha +
cumplimentacion  validaciégn caducidad
01/12/2009 01/12/2009 PRL 01/12/2014 3 . .
ACREDITACION DE FORMACION PRL 60 Doc 0 tipo Entrega Caducidad
HORAS INFORME DE TRABAJADORES EM ACTIVG Laboral |B* 03/11/2009  03/12/2009 >
01/12/2009 01/12/2009 CERTIFICADO DE LA SEGURIDAD SOCIAL  Laboral 28/12/2009 RECONOCIMIENTD MEDICO ESPECIFICO PRL ¥ 03/11/2009  05/05/2010 -
01/12/2009 01/12/2000  CERTIFICADO AGENCIA TRIBUTARLA Lahoral 15/03/2010 INFORMACION PRL DEL TRABAJADOR PRL " 03/11/2009 03/11/2014 =
01/12/2009 01/12/2009  INSCRIPCIOM EM EL REA FRL 13/02/2012 FORMACION PRL DEL TRABAIADOR PRL b 4
DAZE05  O112/2008 DOCOMENTO DE LAMUTURA A GUE  Laberal 01072010 DOC ALTA SEG. SOCIAL Laboral |/ 03/11/2009_|03/11/2014 | B
T e B 2 Eaere G FOTOCOPIA DEL DMI DEL TRABAJADOR Otros % 01/12/2009 |30/12/2009 | B»-
01/12/2009 01/12/2009 Laboral CERTIFICADO DE COBRC DEL SALARIC Laboral |K* |03/12/2009 |04/01/2010  B=-
FL&M DE SEGURIDAD W SalllD TCZ Laboral X
01/12/2009 02/12/2009 EvisUACION DEL PUESTO DE FRL 01/12/2014
TRARBAIO DE SU EMPRES +
01/12/2009 01/12/2009 PAGD DEL SEGURC DE RESPONSABILIDAD Lsboral 07/04/2010 T
CIVIL
01/12/2009 02/12/2009 y = FRL 02/02/2011 +
MNOMBRAMIENTO RECURSO PREVENTIVO =
01/12/2009 02/12/2009 PRL 02022011

ADHESION AL PLAN DE SEGURIDAD Y
SALUD




Herramienta de gestion para contratas

Sus empleados...

Trabajadores

MNIF Apellidos Nombre Tipo

Sus pedidos....

Empresa: & » o B
Zona Subempresa Centro Seccidn N? de
sol.
ALMERIA # 1
ALMERIA - o

Su documentacidon pendiente...

Documentacidn pendiente de EMPRESA

MNIF Apellidos Nombre Tipo




Herramienta de gestion para contratas

Nitnvine nadidAc vv nacinnarmniAn A narecennal
INUTVUOD IJCUIUUD y aDIUIIabIUII uc lJCIDUIIaI.
Nueva Solicitud
Fecha de inicio: (*) Fecha de finalizacidn:
{*)
Datos del puesto de trabajo
Empresa Principal: |- Elija una opcion - W

Trabajadores

Subcontratacidon en sector construccion...

Mombre Estado

Activa
Activa
Activa
Activa
Activa
Activa
Activa
Activa
Activa
Activa
Activa
Activa
Activa
Pendiente
FPendiente
Fendiente
Pendiente
Activa
Activa
Activa
Activa




Ventajas e I@

Servicio externo a la empresa

Unificicacion de criterios en todos los centros sobre Marktel Coordin@
Garantia del cumplimiento

Informacion totalmente actualizada

Elimina carga administrativa de archivo, seleccion, atencion a las contratas
y

mantenimiento de aplicaciones informaticas.

Atencion alas subcontratas permanente.

Maxima Agilidad en Tiempo Real

Documentacion disponible ante inspecciones de Trabajo

... Reduccion de tensiones e incertidumbre entre contrata y cliente.



